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ARAG Forderprojekt
»Konfliktmanagement an Schulen in Nordrhein-Westfalen” erfolgreich gestartet

e 21 Schulen und Berufskollegs in Diisseldorf und K6In nahmen seit Marz 2014 am gréten
Forderprojekt seiner Art teil.

e 76 Lehrer, Eltern und Fachkrafte schlossen die Ausbildung als zertifizierte Schulmediatoren
ab.

e 21 weitere Schulen haben schon ihre Ausbildung aufgenommen.

e Bis 2017 soll das Projekt mit Unterstiitzung des Ministeriums fiir Schule und Weiterbildung
flachendeckend durchgefiihrt werden.

Die ARAG SE zeigt gesellschaftliche Veranwortung! Das Diisseldorfer Familienunternehmen
entwickelte das Projekt "Konfliktmanagement an Schulen", welches im Marz 2014 erfolgreich an 21
Schulen in Nordrhein-Westfalen gestartet ist. "Konfliktmanagement an Schulen in Nordrhein-
Westfalen" stellt das groRRte Férderprojekt seiner Art an Schulen in NRW dar und wird durch das
Ministerium fiir Schule und Weiterbildung NRW unterstiitzt. Das Projekt wurde ebenso unter dem
Namen "ARAG Mediators" von der Clinton Global Initiative (CGI) als "Commitment to Action"
zertifiziert. An die 76 Absolventinnen und Absolventen des 1. Ausbildungsdurchgangs aus den
Schulbezirken Diisseldorf und Kéln werden heute nach deren erfolgreicher Ausbildung zum
Schulmediator/-in ihre Zertifikate Gberreicht. Der 2. Ausbildungsdurchgang hat bereits am 02.
Februar 2015 - diesmal auch im Schulbezirk Arnsberg — begonnen.

Einen fairen Umgang miteinander fordern, wirksame Mechanismen zur Konfliktldsung etablieren,
Gewalt vorbeugen: Diese drei Ziele stehen fiir das Pilotprojekt ,Konfliktmanagement an Schulen”. In
dem Projekt werden Lehrkrafte, Eltern, Fachkrafte fir Schulsozialarbeit sowie Schulpsychologen als
Schulmediatoren ausgebildet; von ihnen spater Schiilerinnen und Schiiler als Konfliktlotsen.

,Wo Menschen zusammenleben, knnen Konflikte entstehen. In der Schule kommt es darauf an,
Konflikte friihzeitig zu erkennen”, erklart Schulministerin Sylvia Lohrmann und betont: , Die
Landesregierung unterstiitzt Programme, Kurse und Fortbildungen zum Konfliktmanagement. Diese
geben Lehrerinnen und Lehrern sowie allen am Schulleben Beteiligten wichtiges Riistzeug mit auf den
Weg, um auf Konflikte angemessen zu reagieren. Kenntnisse des Konfliktmanagements und Know-how
in Mediation sind praktisches Wissen fiir die tdgliche Arbeit in der Schule.”

Durch das ARAG Programm profitieren Schilerinnen und Schiiler, Lehrkrafte und Eltern an derzeit 21
allgemeinbildenden Schulen und Berufskollegs in Nordrhein-Westfalen. Ein weiteres Ziel ist die
Einflihrung flachendeckender Qualitatsstandards von Konfliktmanagement-Strukturen, Praventions-
und InterventionsmaBnahmen.

Die Abschlussfeier der Absolventen des 1. Ausbildungsdurchgangs findet heute unter Anwesenheit von
Sylvia Lohrmann, Ministerin fir Schule und Weiterbildung NRW, und dem Vorstandsvorsitzenden der
ARAG SE, Dr. Paul-Otto FaBbender, am Luisen-Gymnasium Duisseldorf statt.
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,Die nachhaltige Férderung sozialer Kompetenz und die Verbesserung des Schulklimas durch
Konfliktprévention sind fiir uns essentiell. Die selbstverantwortete Konfliktlésung durch Mediation im
Schulalltag ist ein wunderbares Ziel, das wir mit dem Ministerium fiir Schule und Weiterbildung NRW
gemeinsam haben”, erlautert Dr. Paul-Otto FaBbender das Engagement. ,Als Familienunternehmen
liegen uns gesellschaftliche Themen, die die Menschen bewegen, nahe. Ich bin davon (iberzeugt, dass
Unternehmen grundsdtzlich und insbesondere in Zeiten wirtschaftlicher Unbestdndigkeit mehr
gesellschaftliches Engagement zeigen miissen”, fligt er hinzu.
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Die ARAG ist das groRte Familienunternehmen in der deutschen Assekuranz und versteht sich als vielseitiger Qualitatsversicherer. Neben ihrem
Schwerpunkt im Rechtsschutzgeschift bietet sie ihren Kunden bedarfsorientierte Produkte und Services aus einer Hand auch tber die leistungsstarken
Tochterunternehmen im deutschen Komposit-, Kranken- und Lebensversicherungsgeschaft sowie die internationalen Niederlassungen, Gesellschaften
und Beteiligungen in 13 weiteren europédischen Landern und den USA — viele davon auf fihrenden Positionen in ihrem jeweiligen Rechtsschutzmarkt.
Mit 3.600 Mitarbeitern erwirtschaftet der Konzern ein Umsatz- und Beitragsvolumen von mehr als 1,5 Milliarden €.
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