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Elterncingste: Medien, Schule, Zukunftsangst
ARAG Experten Uber Eltern zwischen Anspruch und Uberforderung

Eltern wollen alles richtig machen: Sicherheit geben, Chancen eréffnen, Werte
vermitteln. Doch eine aktuelle Studie zeigt, dass viele an ihre Grenzen stoBen. 79
Prozent fiihlen sich im Rlltag belastet, jede dritte Mutter sogar stark. Hinzu kommen
globale Krisen, finanzielle Unsicherheit und die Sorge um die Zukunft der Kinder.
Anldsslich des Tages der berufstdtigen Eltern am 16. September werfen die ARAG
Experten einen Blick auf das, was Eltern in puncto Zukunft ihrer Kinder bewegt, und
geben Tipps, wie sie diese positiv beeinflussen kénnen.

Zahlen, die zum Nachdenken anregen

Die Sorgen haben sich verschoben: Nicht mehr die Noten, sondern der Medienkonsum
bereitet Eltern das groBte Kopfzerbrechen. 50 Prozent der Befragten sehen darin die
groBte Gefahr. Das sind laut ARAG Experten mehr als doppelt so viele wie bei den
schulischen Leistungen, tber die sich 23 Prozent der Eltern Sorgen machen. 54 Prozent
beunruhigt zudem die weltpolitische Lage, 36 Prozent die finanzielle Unsicherheit. Auch
die Kinder selbst stehen unter Druck: 71 Prozent der 12- bis 18-J&hrigen gelten als
gestresst, 57 Prozent leiden aus Sicht ihrer Eltern unter schulischem Leistungsdruck.

Medienkompetenz statt Handyverbot

Standige Diskussionen Uber Bildschirmzeit sind Alltag in vielen Familien. Doch die ARAG
Experten raten: Statt Verbote in den Vordergrund zu stellen, sollten Eltern gemeinsam
mit ihren Kindern Regeln entwickeln. Empfehlenswert sind klare Absprachen,
beispielsweise feste handyfreie Zeiten beim Essen oder am Abend. Wichtig ist, dass
Eltern Interesse zeigen: Wer sich erkldren 18sst, welches Spiel oder welche Plattform
gerade angesagt ist, signalisiert Ndhe und gewinnt Vertrauen. Unterstitzend k&nnen
technische Schutzfunktionen genutzt werden, wie etwa das Festlegen einer
Bildschirmzeit, das Sperren von Inhalten oder das Aktivieren eines Jugendschutzfilters
im App-Store. Doch all diese MaBnahmen ersetzen nicht das Gespréch mit dem
Nachwuchs.

Schule als Partner fordern

Viele Eltern erleben Schule als undurchsichtig und flhlen sich allein gelassen. Dabei
wiinscht sich knapp die Halfte mehr individuelle Férderung. Die ARAG Experten raten,
frihzeitig das Gesprdch mit Lehrkr&ften zu suchen und nicht erst, wenn die Noten
schlechter werden. Elternvertretungen oder Férdervereine k&nnen ebenfalls
Plattformen sein, um Verdnderungen im Schulalltag anzustoBen. Wichtig dabei: Eltern
durfen sich nicht scheuen, Unterstitzung einzufordern. Sei es in Form von Lernhilfen,
Beratungsangeboten oder Kooperationen mit auBerschulischen Partnern. Das k&nnen


https://koerber-stiftung.de/en/press/statements/eltern-unter-druck-medienkonsum-der-kinder-bereitet-groesste-sorge/#:~:text=Das%20zeigt%20eine%20repr%C3%A4sentative%20Forsa-Umfrage%20unter%20Eltern%20von,nimmt%20und%20danach%20fragt%2C%20wo%20konkreter%20Unterst%C3%BCtzungsbedarf%20besteht
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Betriebe sein, die Schilern an Praxistagen die Méglichkeit geben, in Berufe
hineinzuschnuppern, oder Vereine, die sportliche, kreative oder kulturelle Angebote in
den Unterricht integrieren und Eltern damit entlasten.

Wenn das eigene Wissen nicht reicht

Uber 50 Prozent der Eltern mit mittlerem oder Hauptschulabschluss geben an, ihre
Kinder fachlich nicht ausreichend unterstitzen zu kénnen. Hilfreich kann es laut ARAG
Experten dann sein, gezielt kostenlose oder kostenglinstige Angebote zu nutzen:
6ffentliche Bibliotheken, Online-Lernplattformen oder schulische Férderprogramme.
Wer die M&glichkeit hat, sollte friihzeitig professionelle Nachhilfe in Erwdgung ziehen,
bevor Frust bei den Kindern entsteht.

Zudem k&nnen Eltern ihre Kinder aktiv unterstlitzen, indem sie mit ihnen Uber eigene
Starken sprechen, berufliche Perspektiven aufzeigen und gemeinsam
Informationsveranstaltungen oder Berufsmessen besuchen.

Balance zwischen Forderung und Entlastung

Eltern wollen ihre Kinder bestmdglich begleiten und Gbernehmen oft zusatzlich
Aufgaben, die eigentlich in die Verantwortung der Schule fallen. Dabei gilt: Nicht alles
muss perfekt laufen. Kleine Entlastungen, etwa die Aufteilung von Aufgaben rund um
den Nachwuchs mit dem Partner oder die Nutzung von Betreuung durch Vereine,
k&nnen schon helfen. Auch Arbeitgeber sind laut ARAG Experten gefragt: Flexible
Arbeitszeiten oder Homeoffice-Regelungen tragen dazu bei, dass Eltern fUr ihre Kinder
da sein k&nnen, ohne sich selbst zu Gberlasten.

Ein Blick auf die Arbeitswelt zeigt, wie groB die Herausforderung tatséchlich ist: Drei
von vier MUttern mit mindestens einem Kind unter 18 Jahren sind erwerbstdtig, bei den
Vatern sind es sogar Uber 90 Prozent. Doch wdhrend zwei Drittel der Mltter in Teilzeit
arbeiten, tun das nur rund sechs Prozent der Vdter. Besonders hart trifft es
Alleinerziehende: 75 Prozent von ihnen gehen einer Erwerbstatigkeit nach. Oft sogar
zusatzlich in Vollzeit. Kein Wunder also, dass viele Eltern den tdglichen Spagat
zwischen Job und Familie als eine ihrer gréBten Belastungen empfinden.

Ubrigens: Trotz der Belastungen blicken 82 Prozent der Eltern optimistisch auf die
berufliche Zukunft ihrer Kinder.

Weitere interessante Informationen unter:
https://www.arag.de/rechtsschutzversicherung/familienrechtsschutz/familienrecht-

ratgeber/



https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2023/10/PD23_392_12_13.html
https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2023/10/PD23_392_12_13.html
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/alleinerziehende-factsheet-2024
https://www.arag.de/rechtsschutzversicherung/familienrechtsschutz/familienrecht-ratgeber/
https://www.arag.de/rechtsschutzversicherung/familienrechtsschutz/familienrecht-ratgeber/
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Sie wollen mehr von den ARAG Experten lesen oder héren?
Dann schauen Sie im ARAG newsroom vorbei.

Ihre Ansprechpartnerin

Jennifer Kallweit

Konzernkommunikation/Marketing ARAG SE
Pressereferentin

Telefon: 0211 963-3115

E-Mail: Jennifer.Kallweit@ARAG.de www.ARAG.com
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